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Принят на педагогическом совете                                                                                Утверждаю
 Протокол № 4 от 23.08.2018 года                                                                                    Заведующий________А.Ю.Смирнова
Годовой план работы

Муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад № 8 « Радуга»
 на 2018 – 2019 учебный год

д.Сухой Овраг 

I. Информационный раздел

 
МДОУ  «Детский сад №8 «Радуга» представляет собой отдельно стоящее двухэтажное кирпичное здание, построенное в 1993 году по типовому проекту.    

В 2017- 2018 учебном году функционировала 1 разновозрастная группа. Списочный состав детей 16 человек от 
1,5  до 7 лет.


Состояние материально - технической базы и медико-социальных условий ДОУ соответствует педагогическим требованиям, современному уровню образования и санитарным нормам. Все компоненты развивающей педагогической среды включают в себя оптимальные условия для полноценного физического, эстетического, познавательного и социального развития детей.

Основные сведения о ДОУ

Организационно - правовая форма: муниципальное  учреждение
Тип: дошкольное образовательное учреждение.
Вид: детский сад общеразвивающего вида.
Статус юридического лица: муниципальный

Юридический адрес: 606950, Нижегородская область, Тоншаевский район, д.Сухой Овраг, ул. Гаражная, д. 2
Адрес сайта:  http// raduqa-8.ru 
Адрес электронной почты:  smirnova 7127@yandex.ru
Учредитель детского сада: Тоншаевский муниципальный район Нижегородской области
Режим работы ДОУ: 10.5  часовое пребывание детей  при пятидневной рабочей неделе, с 7.30 до 18.00;  выходные - суббота, воскресенье, праздничные дни.   

           Программно – методическое обеспечение: 
«Образовательная программа ДО», парциальные программы «Приобщение детей к истокам русской народной культуры» под редакцией О.Л.Князева, М.Д.Маханёва; «Основы безопасной жизнедеятельности» под редакцией Стеркина Р.Б.
Содержание педагогического процесса


определяется Основной общеобразовательной программой дошкольного образования, разработанной в МДОУ   «Детский сад №8 « Радуга» в соответствии с требованиями основных нормативных документов

· Федеральный закон от 29.12.2012 года "273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";

· "Санитарно - эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных учреждений. СанПиН 2.4.1.3049-13";

· Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. №1155).

МДОУ  «Детский сад № 8 «Радуга» осуществляет свою деятельность на основании:

- Устава ДОУ  
- Лицензии на право ведения образовательной деятельности    
- Свидетельства о государственной аккредитации  
2.  Комплектование групп

Количество групп в МДОУ  «Детский сад №8 «Радуга» 

в 2017 - 2018 учебном году

	группа
	возраст детей
	количество детей
	направленность группы

	разновозрастная
	1,5 - 7 лет
	16
	общеразвивающая


2.1 Распределение детей по группам здоровья.

	Группы здоровья
	Количество детей

	
	2016-2017
	2017-2018

	I
	1
	1

	II
	15
	15

	III
	-
	-

	IV
	-
	-

	Общее количество
	16
	16


3. Кадровый потенциал ДОУ:

3.1 Общая характеристика кадров ДОУ


Штатным расписанием ДОУ предусмотрено 11,0 единиц, из них 1,5 педагогические

· заведующий - 1,00

· воспитатели – 1,5
     3.2 Образовательный ценз педагогов:

высшее образование - 2 педагога;

     3.3 Результаты аттестации:

первая категория - 1 педагог;

3.4 Педагогический стаж распределяется следующим образом:
	№ п/п
	Занимаемая должность
	Ф.И.О.
	Образование (учебное заведение, специальность по диплому, дата окончания)
	Стаж педагогической деятельности
	Общий стаж всего
	Месяц,

год прохождения аттестации, категория
	Награды,

год получения 

	
	
	
	
	Всего 
	В данном учреждении
	
	
	

	1
	заведующий
	Смирнова Алевтина Юрьевна
	
	34
	34
	34
	-
	грамота отдела образования, 2015

	   2
	воспитатель
	Тёркина Надежда Юрьевна
	
	35
	35
	35
	
	грамота отдела образования, 2016

	   3
	воспитатель
	Ковалевская Александра Александровна
	
	4
	4
	11
	
	


3.5 Курсы повышения квалификации
	№
	Ф.И.О педагога
	учебное заведение
	тема курсов
	количество часов

	1
	Тёркина Н.Ю.
	АНО « Санкт–Петербургский центр дополнительного профессионального образования»
	«Педагогические основы деятельности воспитателя в условиях ФГОС» 2017 год
	72 часа

	2
	Смирнова А.Ю.
	АНОО ДПО Академия образования взрослых « Альтернатива»
	«Управление реализацией ФГОС дошкольного образования»
	72 часа

	3
	Ковалевская А.А.
	АНОО ДПО Академия образования взрослых « Альтернатива»
	«Методика и технология воспитания и развития детей дошкольного возраста в условиях реализации ФГОС»
	72 часа


В 2017 - 2018 учебном году 1 педагог –50% прошёл курсы повышения квалификации.

3.6 Расстановка кадров на учебный год
	Группа
	Воспитатели
	Помощник воспитателя

	Разновозрастная
	Тёркина Н.Ю., Ковалевская А.А.
	 Дуплякова Л.Ф.


3.7 Направления в работе (самообразование)
	№
	Ф.И.О.
	Тема
	Сроки проведения
	Форма работы

	1
	Тёркина Н.Ю. 
	«Роль семьи в воспитании детей дошкольного возраста»
	В течение года
	Творческий отчет



	2
	Ковалевская А.А.
	«Роль игры в физическом развитии и укреплении здоровья дошкольника»  
	Февраль
 
	 Открытое занятие




4. Социальный паспорт семей воспитанников, посещающих ДОУ
	Критерии
	Численность по саду

	Полные семьи 
	8

	Многодетные 
	3

	Семьи, имеющие опекаемых детей
	

	Семьи, имеющие детей инвалидов
	

	Неблагополучные семьи
	

	Асоциальные семьи
	

	Малообеспеченные
	3

	Матери-одиночки
	2


5. Анализ работы МДОУ за 2017 - 2018 учебный год.


Учебно - воспитательный процесс МДОУ «Детский сад №8 « Радуга» выстроен на основе основной  образовательной программы дошкольного образования, разработанной ДОУ; кроме того используются программы «Приобщение детей к истокам русской народной культуры» под редакцией О.Л.Князева, М.Д.Маханёва; «Основы безопасной жизнедеятельности» под редакцией Стеркина Р.Б.

Воспитательно - образовательный процесс включал в себя четыре направления:

· познавательно-речевое развитие;

· социально-личностное развитие;

· физическое развитие;

· художественно-эстетическое развитие. 

В течение учебного года деятельность ДОУ была направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и своевременного развития ребенка.

Перед коллективом были поставлены задачи на 2017-2018 учебный год:
1. Сохранение и укрепление здоровья воспитанников, воспитание потребности в здоровом образе жизни, формирование основ безопасного поведения;
2. Систематизировать работу по реализации  образовательной области «Речевое развитие» в процессе ознакомления детей дошкольного возраста с правилами дорожного движения ;
3.  Продолжать укреплять и обогащать социальное партнёрство ДОУ новыми формами и содержанием сотрудничества с родителями в процессе приобщения детей к русской народной культуре.
Анализ выполнения годовых задач за учебный год.

Наш детский сад - это место, где ребенок получает опыт эмоционального взаимодействия со взрослыми и сверстниками в наиболее значимых для его развития сферах жизни. Поэтому реализация образовательных программ требует целесообразной организации развивающей среды. Она создается с учетом возрастных возможностей детей и конструируется таким образом, чтобы ребенок в течение всего времени пребывания в детском саду мог найти себе увлекательное занятие. Это теплый дом, где царит семейная обстановка, где играют в игрушки, слушают сказки, участвуют в играх, труде, общении. Все воспитатели детского сада стараются создать педагогическую среду в группах так, чтобы дети в течение дня могли найти для себя увлекательное занятие. 

В целях создания оптимальных условий для обеспечения всестороннего воспитания дошкольников в текущем учебном году  были приобретены новые игры и игрушки во всех группах. Предметно - развивающая среда, организованная педагогами, служит интересам и потребностям детей, а ее элементы - полноценному развитию ребенка. 


В  группе созданы:

· центр познавательного развития;

· центр художественного творчества (уголки изодеятельности, театрально - музыкальные уголки);

· центр игровой деятельности;

· центр экологического воспитания:

· центр речевого развития.


Работа велась в соответствии с программным обеспечением при тесном взаимодействии всех педагогов ДОУ. Работа осуществлялась с учетом годового плана. В соответствии с этим проводились спортивные и музыкальные развлечения, праздники. Организованные формы обучения проводились на основе расписания непосредственной образовательной деятельности, с учетом возрастных особенностей детей и в соответствии с требованиями нормативных документов.


В течение года продолжалась работа по укреплению здоровья детей. Большое внимание уделялось организации режимных  процессов в течение дня в разных возрастных группах, для этого со стороны администрации проводился систематический и персональный контроль в целях своевременного устранения и оказания оперативной помощи воспитателям испытывающим затруднение в решении различных проблем. 


В результате проводимой работы дети всех возрастных групп хорошо усвоили навыки самообслуживания и взаимопомощи, культуры поведения, личной гигиены.


Для повышения педагогической культуры родителей оформлены памятки по закаливанию, в каждой группе имеется карта физического развития детей, имеются памятки по профилактике ОРЗ и других вирусных инфекций.


В течение учебного года воспитатели реализовали комплекс средств организации двигательной активности детей: физкультурные НОД, утренняя гимнастика, закаливание солнцем, воздухом и водой, дыхательная, пальчиковая гимнастики, физкультурные досуги и праздники.


Профилактическая работа в детском саду проводилась с применение комплекса закаливающих мероприятий: облегченная одежда для детей (при соответствующей температуре), мытье рук, двигательная активность на прогулке, длительное пребывание детей на воздухе, дыхательная гимнастика, закаливающие мероприятия, проветривание помещений.


На базе детского сада проводился профилактический осмотр врачами, с целью раннего выявления и профилактики заболеваний у детей. Фельдшер ФАПА  систематически проводила санитарно - просветительскую работу с сотрудниками, осуществлялся контроль  организации закаливающих мероприятий, ежемесячно проводился анализ заболеваемости детей и т. д.

Анализ здоровья дошкольников показал, что в целом динамика здоровья как в прошлом году положительная, о чем свидетельствует сравнительный анализ заболеваемости детей и количество пропущенных детодней на 1 ребенка. Несмотря на положительные тенденции в области решения физкультурно - оздоровительной работы, работа по совершенствованию физкультурной НОД и упражнений продолжается.

Коллектив   детского сада в течение учебного года принимал участие в районных конкурсах: "Малышок  - 2016", воспитанники детского сада принимали участие в районном конкурсе творческих работ «Помни правила движенья, как таблицу умноженья»,  в районном конкурсе новогодних ёлочных игрушек «Мастерская Деда Мороза». Внутри детского сада проводились конкурсы: «Наша группа лучше всех»- подготовка к новому учебному году; «Украсим новогоднюю елку» - конкурс поделок; Фотовыставка «Зимние забавы»; «Подари открытку ветерану» - совместное изготовление открыток.

В целом задачи годового плана выполнены, в результате чего повысилось качество образовательного процесса.

Анализ данных диагностики уровня развития детей, проводимой в ДОУ в начале и конце учебного года, показал положительную динамику:

· в среднем по физкультурно - оздоровительному направлению процент детей с высоким уровнем развития повысился на 17%, низкий уровень присутствует во всех группах;

· в среднем по познавательно - речевому направлению процент детей с высоким уровнем развития повысился на 17%;

· в среднем по художественно - эстетическому направлению процент детей с высоким уровнем развития повысился на 20%;

· в среднем по социально - личностному направлению процент детей с высоким уровнем развития повысился на 15%;
Наряду с положительной  динамикой развития имеются и недостатки в работе:

· недостаточно воспитатели используют разнообразие форм организации двигательной активности, спортивные игры и упражнения;

· не все педагоги владеют здоровьесберегающими технологиями;

· не всегда педагоги контролируют правильность осанки детей на НОД;

· некоторые воспитатели слабо владеют методикой по развитию речи;

· педагогическая диагностика проводилась, но не все воспитатели планируют работу для повышения уровня развития детей с низким и средним уровнем развития;

· недостаточно осуществлялась работа  преемственности детского сада со школой.


В течение учебного года за педагогической деятельностью осуществлялся контроль разных видов (предупредительный, обзорный, оперативный, тематический, фронтальный) со стороны заведующего, фельдшера ФАПа. Были осуществлены:
· обзорный контроль "Готовность групп ДОУ к новому учебному году;

· тематический, в соответствии с годовыми задачами;

· обзорный "Состояние предметно - пространственной развивающей среды для организации работы по социальному развитию дошкольников";
· предупредительный "Организация работы по здоровьесбережению в ДОУ"; "Создание условий для творческого развития воспитанников", "Соблюдению учебной нагрузки";

· фронтальный "Состояние педагогических условий для организации воспитательно - образовательного процесса"
 По результатам контроля составлялись справки, вырабатывались рекомендации, определялись пути исправления недостатков; исполнение рекомендаций проверялось.


Методическая работа в ДОУ в целом оптимальна и эффективна, имеются позитивные изменения профессиональных возможностей кадров и факторов, влияющих на качество воспитательно - образовательного процесса в ДОУ.


В течение года проводилась работа с родителями, так как главная задача - это взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития воспитанников, повышая педагогическую культуру родителей, их нормативно - правовую грамотность, предоставление родителям информации о деятельности ДОУ. Для родителей были проведены тематические родительские собрания, индивидуальные беседы и консультации, подготовлены памятки, оформлены стенды и уголки с рекомендациями по вопросам воспитания и обучения детей и подготовки их обучению в школе.

Проведенный анализ образовательной деятельности за 2016-2017 учебный год показал, что годовой план работы ДОУ реализован в полном объеме, поставленные перед коллективом задачи выполнены.


Для дальнейшего внедрения современных технологий, творческого воспитания и обучения детей, повышения мастерства педагогов ставим перед собой цель и годовые задачи на 2017-2018 учебный год. 

             Годовой  план МДОУ  «Детский сад №8 « Радуга»  составлен в соответствии с Федеральным законом  «Об образовании в Российской Федерации» (от 29.12.2012 года   № 273-ФЗ), в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. №1155),  санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы ДОУ (СанПиН 2.4.1. 3049-13).
Годовые задачи на 2018-2019 учебный год
ЦЕЛЬ РАБОТЫ: построение работы ДОУ в соответствии с ФГОС, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности,  всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе.

Основные задачи работы: 
1. Охрана жизни и здоровья детей 

2. Осуществление перехода на новую форму планирования  воспитательно-образовательного процесса, соответствующую Федеральному государственному образовательному стандарту с интеграцией образовательных областей и комплексно–тематическим планированием воспитательно-образовательного процесса.
3. Формирование   профессиональной  компетентности  педагогов  в области  освоения  новых  федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования.
4. Формирование семейных ценностей у дошкольников, сохранение и укрепление здоровья детей их физического развития через совместную деятельность с семьями воспитанников.
5. Совершенствовать работу по речевому развитию детей посредством современных технологий.
Раздел 6.  Организационно - методическая работа
6.1 Педагогические советы

	№
	Мероприятия
	сроки
	ответственный

	1
	Установочный 

"Новый учебный год на пороге ДОУ"

Цель:  познакомить с итогами деятельности ДОУ в летний оздоровительный период, коллективно утвердить планы на новый учебный год.

1.1 подведение итогов летней оздоровительной работы в ДОУ;
1.2 анализ готовности ДОУ к новому учебному году;
1.3 утверждение годового плана воспитательно - образовательной работы ДОУ на 2018-2019 учебный год;
1.4 утверждение расписания непосредственной образовательной деятельности по возрастным группам и перспективных планов;

1.5 итоги смотра конкурса по подготовке групп к новому учебному году.
	август
	заведующий

А.Ю.Смирнова

	2
	"Один день из жизни детского сада". Организация воспитательно - образовательного процесса в ДОУ в условиях реализации ФГОС"
ЦЕЛЬ: повышение профессиональной компетентности по основным направлениям ФГОС.

1.новое содержание дошкольного образования с ведением ФГОС;
2.образовательная деятельность в режимных моментах с учетом ФГОС;

3.интеграция образовательных областей в образовательной деятельности с детьми в условиях реализации ФГОС;
4. организация предметно - развивающей среды в группах с учетом ФГОС
	октябрь
	Заведующий
А.Ю.Смирнова
Воспитатели

Н.Ю.Тёркина,

А.А.Ковалевская


	3
	«Совершенствование форм физического развития и укрепления здоровья дошкольников в процессе взаимодействия педагогов ДОУ и родителей»
1.Выполение решения педсовета №2

2.Итоги тематического контроля по теме педсовета (анализ заболеваемости детей, итоги медицинского контроля физкультурных занятий).

3.Интеграция физкультурно-оздоровительной работы с разными видами детской деятельности.

4.Особенности реализации содержания образовательных областей «Здоровье» и «Физическая культура» в программе дошкольного образования.

5.Формы работы с семьей по укреплению 

здоровья детей.

6.Принятие решения педсовета.
	январь
	заведующий 

А.Ю.Смирнова
воспитатель
Н.Ю.Тёркина

	4
	«Речевое развитие детей дошкольного возраста посредством современных технологий».

1.Выполение решения педсовета №3
2. доклад «Речевое развитие детей дошкольного возраста посредством современных технологий».

3. итоги тематического контроля по данной теме.

4. принятие решения педсовета
	март
	воспитатель 

Н.Ю.Тёркина

заведующий 

А.Ю.Смирнова

	5
	"Результативность работы за 2018-2019 учебный год"
ЦЕЛЬ: проанализировать работу ДОУ за учебный год по годовым задачам, работу воспитателей.

1. анализ образовательной деятельности ДОУ за 2018-2019 учебный год;

2. анализ мониторинга развития детей;

3. анализ готовности детей к школе;

4. определение проекта основных направлений деятельности ДОУ на 2019-2020 учебный год;

5. утверждение плана на летний оздоровительный период
	май
	заведующий

воспитатели




7. Содержание блоков  
7.1. Нормативно-правовое обеспечение деятельности ДОУ
Цель работы по реализации блока: 
Нормативно-правовую базу учреждения привести в соответствие с требованиями ФГОС ДОУ. Управление и организация деятельностью учреждения в соответствии с законодательными нормами РФ.

	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения
	исполнитель 

	1.
	Совершенствование и расширение нормативно – правовой базы  МДОУ на 2018 – 2019 уч. год.
	в течение года
	Заведующий



	2.
	Разработка нормативно – правовых документов, локальных актов о работе учреждения на 2018 – 2019 уч. год
	в течение года
	Заведующий



	3.
	Внесение изменений в нормативно – правовые документы в соответствии с ФГОС (распределение стимулирующих выплат, локальные акты, Положения и др.)
	в течение года
	Заведующий



	4.
	Разработка текущих инструктажей по ОТ, ТБ и охране жизни и здоровья детей.
	в течение года
	Заведующий

	5.
	Производственные собрания и инструктажи
	в течение года


	Заведующий 

	6.
	Приведение в соответствии с требованиями ФГОС ДО должностных инструкций работников ДОУ
	в течение года
	Заведующий 


 
7.2.  Информационно - аналитическая деятельность МДОУ
Цель работы по реализации блока: совершенствование и развитие управленческих функций с учетом ФГОС, получение положительных  результатов работы посредствам информационно – аналитической деятельности.

	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения
	исполнитель 

	1
	Деятельность руководителя по кадровому обеспечению.
	в течение  года
	Заведующий



	2
	Подведение итогов деятельности МДОУ за 2018 – 2019 учебный год, анализ проделанной работы, подведение итогов и выводов:

· проблемный анализ деятельности образовательного учреждения по направлениям: (анализ воспитательно-образовательного процесса в ДОУ;

· анализ состояния материально – технической базы;

· анализ реализации инновационных технологий в ДОУ

· анализ педагогических кадров и др.

· анализ заболеваемости детей
	май
	Заведующий, 

Завхоз 

Педагоги ДОУ

	3
	Определение ключевых направлений работы учреждения на 2018 – 2019 учебный год, составление планов по реализации данной работы.
	август
	Заведующий

педагоги

	4
	Составление перспективных планов работы учреждения, разработка стратегии развития ДОУ на основе анализа работы учреждения.
	август
	Заведующий



	5
	Составление перспективных планов воспитательно-образовательной  работы педагогов 
	август
	Педагоги ДОУ

	6
	    Проведение педсоветов, инструктажей, и др. форм информационно – аналитической деятельности.
	в течение  года
	Заведующий



	7
	Оформление наглядной информации, стендов, памяток по текущим  управленческим вопросам.
	в течение  года
	Заведующий



	8
	Организация взаимодействия между всеми участниками образовательного процесса: дети, родители, педагоги.
	в течение года
	Заведующий 
педагоги ДОУ


7.3.  Взаимодействие ДОУ с общественными организациями
Цель работы по реализации блока: укрепление и совершенствование взаимосвязей с социумом, установление творческих контактов, повышающих эффективность деятельности ДОУ

	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения
	исполнитель

	1.
	Продолжать устанавливать  творческие и деловые контакты с:
 МОУ «Тоншаевская средняя школа»
	В течение года
	Заведующий 

Педагоги ДОУ

	2.
	Заключение договоров о сотрудничестве с  организациями. 
	В начале учебного года
	Заведующий 


 
7.4.  Повышение квалификации педагогов ДОУ
Цель работы по реализации блока: Организовать эффективную кадровую политику, позволяющую реализовать сопровождение по внедрению ФГОС ДОУ.  Повышение профессиональной компетентности педагогов, совершенствование педагогического мастерства.

	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения
	исполнитель

	1.
	· Создание (корректировка) плана-графика повышения квалификации и переподготовки педагогических, руководящих работников  в связи с введением ФГОС  ДО        

· Планирование работы, отслеживание графиков курсовой подготовки.

· Составление банка данных (и обновление прошлогодних данных) о прохождении педагогами курсовой подготовки
	сентябрь
	Заведующий

	2.
	Прохождение педагогами курсов:


	По плану курсовой подготовки
	Педагоги ДОУ

	3.
	Посещение педагогами методических объединений  
	По плану МО
	Педагоги ДОУ

	4.
	· Организация работы педагогов по самообразованию.

· Выбор тематики и направлений самообразования

· Оказание методической помощи в подборе материала для тем по  самообразованию.

· Организация выставок методической литературы.

· Подготовка педагогами отчетов и докладов о накопленном материале за год.
	В течение года
	Педагоги ДОУ

	5.
	Подписка литературных, методических и других печатных изданий в МДОУ.

Приобретение новинок методической литературы в течение года
	В течение года
	Педагоги ДОУ


7.5.  Аттестация педагогов ДОУ
Цель работы по реализации блока: повышение профессионального уровня педагогов, присвоение более высокой или подтверждение квалификационной категории. Обеспечение непрерывности процесса самообразования и самосовершенствования.

	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения
	исполнитель

	1
	Обновление плана аттестации педагогов на 5 лет.
	Сентябрь
	заведующий

	2
	Ознакомление педагогов с положением об аттестации педагогических кадров
	Октябрь
	заведующий

	3
	Прохождение аттестации по плану


	Март
	заведующий


 7.6.   Инновационная деятельность ДОУ 
Цель работы по реализации блока: обеспечение деятельности ДОУ в режиме инновационного развития с учетом ФГОС с использованием современных педагогических технологий.

	№ п\п
	содержание основных мероприятий
	сроки проведения
	исполнитель

	1
	Внедрение в образовательный процесс новых педагогических программ и технологий:

         Использование в работе современных педагогических технологий (развивающее обучение, индивидуальных подход, здоровьесберегающие технологии, личностно – ориентированная модель воспитания детей и другие)
	В течение года


	 

 

Педагоги ДОУ



	2
	Изучение содержания инновационных программ и пед. технологий с педагогическим коллективом, посредством разнообразных форм методической работы
	В течение года
	Педагоги ДОУ 
 

	3
	Обобщение теоретических и оформление практических материалов по внедрению новых программ.
	В течение года
	Педагоги ДОУ

	4
	Подведение итогов деятельности ДОУ по использованию инновационных программ и технологий, определение перспектив работы на следующий год.
	Май
	Заведующий

 


 

7.7.  Изучение педагогической деятельности 

Цель работы по реализации блока: совершенствование работы учреждения в целом, выявление уровня реализации годовых и других доминирующих задач  деятельности ДОУ

	№ п\п
	содержание основных мероприятий
	сроки проведения
	исполнитель

	1
	 (по функциональным обязанностям)
· Контроль  функционирования МДОУ в целом

· Контроль за воспитательно-образовательной работой в ДОУ

·      Контроль  оздоровления и физического развития детей

·  Контроль   материально – технического состояния МДОУ
	В течение года


	 

Заведующий 
завхоз

	2
	 (по видам)
текущий (цель: получение общего представления о работе педагога, об уровне педагогического процесса в целом в той или иной группе, о стиле работы педагога)
итоговый (цель: выявление готовности детей к обучению в школе и в другой возрастной группе)

· контроль  уровня реализации программы,

оперативный (цель: выявление состояния работы педагогического коллектива и отдельных воспитателей на определенном этапе работы)

· Подготовка группа и ДОУ в целом к новому учебному году.

· Контроль создания благоприятных адаптивных условий первой младшей группе.

· Состояние физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ.

· Контроль подготовки ДОУ к осеннее - зимнему периоду

· Контроль по реализации приоритетного направления работы в ДОУ (приобщение детей к истокам русской народной культуры)

· Контроль организации прогулок в осенне-зимний период.

·      Подготовка ДОУ к весенне-летнему периоду.

предупредительный  (цель: предупреждение того или иного недостатка в работе, профилактика возможных нарушений, отбор наиболее рациональных методов работы)

взаимоконтроль  (цель: оценка педагогического процесса, осуществляемая воспитателями в ДОУ)

·         взаимопосещение занятий

самоанализ (цель: повышение качества образовательного процесса посредством умения педагога находить недостатки в своей работе и способы их преодоления)


	В течение года

Май

Сентябрь 

В течение года

Октябрь 

Сентябрь - ноябрь
В течение года
Октябрь – февраль

Март -  май
	Заведующий 

Заведующий 

Заведующий

	3
	Планирование контроля ДОУ

(по направлениям работы) :

· Контроль методической работы и образовательного процесса.

· Контроль за кадрами.

· Административный контроль питания.

· Контроль состояния материально – технической базы ДОУ
	 

 

В течение года
	 

 

Заведующий 

завхоз 




 7.8.  Работа с родителями
Цель работы по реализации блока: оказание родителям практической помощи в повышении эффективности воспитания, обучения и развития детей

	содержание основных мероприятий
	сроки проведения
	исполнитель
	 

	Разработка перспективного плана работы ДОУ с родителями  на 2018 – 2019 учебный год.
	Август
	Педагоги ДОУ

	Сбор банка данных по семьям воспитанников

Социологическое исследование социального статуса и психологического микроклимата семьи:

- анкетирование, наблюдение, беседы
	Сентябрь 
	Педагоги ДОУ

	Нормативно-правовое обеспечение

Создание пакета нормативно-правовой документации, обеспечивающей сотрудничество с родителями в период введения ФГОС в ДОУ
	Сентябрь 
	Заведующий 

	Наглядная педагогическая пропаганда

· Выпуск информационного стенда для родителей: «Чтобы не было беды» (информация для родителей и детей по ОБЖ)

· Оформление папок - передвижек:

- по вопросам воспитания и обучения

- по вопросам оздоровительной работы
	В течение года 
	Педагоги ДОУ

	Выставки
· Оформление  праздничных газет и поздравлений

· Оформление фотовыставок

· Оформление выставок детских работ
	В течение года
	Педагоги ДОУ

	Праздники и развлечения

· «День знаний» 

· День здоровья»

· «Осенняя мозаика»

· «День  матери. Мама – счастье моё!»

· «Новогодний утренник. Новый год стучится в дверь»

· «Рождественские  забавы», «Прощание с ёлочкой»

· «Праздник, посвящённый дню защитника отечества. Папа – самый лучший друг»

· «Праздник, посвящённый международному женскому дню. Цветы для мамы».

· «День смеха» 

· «Весенний праздник – встречаем весну»

· «Праздник, посвящённый Дню Победы»

· «Выпускной бал»

· «Летний праздник, посвящённый Дню защиты детей»
	В течение года
	Воспитатели

	Конкурсы

Привлечение родителей к участию во внутрисадовых конкурсах 

· «Осенние мотивы»

· «Ёлочка – колкая иголочка»,

· «Подарок папе»

· «Цветы для мамы»,
	Январь-Март
	Педагоги ДОУ

	Помощь родителей учреждению

· Участие в субботниках

· Участие в ремонте групповых помещений

· Привлечение родителей к благоустройству территории ДОУ
	В течение года
	Завхоз 

Педагоги ДОУ

	Родительские собрания в группах:

Собрание №1. (вводное)

1. Знакомство родителей с годовым планом ДОУ с учетом ФГОС
2.Организация детского питания.

3. Выбор родительского комитета

4. Разное 

Собрание №2.

1.Современные ИКТ и их осуществление  в  ДОУ.

2.Организация  и  проведение  новогодних утренников.

3. Отчёт по успеваемости детей за первое полугодие 

4. Разное

Собрание №3.

1.Здоровьесберегающие технологии в ДОУ

2.Организация  и  проведение  праздничных  мероприятий, посвященных  Дню  защитника Отечества и международному  женскому  дню  8 Марта.

3. Разное

Собрание №4.

1.Вредные привычки родителей и их влияние на здоровье детей.

2.Опасные предметы или не оставляйте ребенка дома одного.

3.Подведение итогов по успеваемости детей за год

5.Разное
	 

  Сентябрь  

 

 

Декабрь

 

 

 

Февраль 

 

 

 

 

 

 Май

 
	Педагоги ДОУ

 

 

 

 

 Педагоги ДОУ  

 

 

 

Педагоги ДОУ 
 

Педагоги ДОУ


7.9.  Административно – хозяйственная деятельность
Цель работы по реализации блока: укрепление материально – хозяйственной базы учреждения, создание благоприятных  условий для воспитания,  развития детей дошкольного возраста

	№ п\п
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения
	исполнитель

	1
	Общие производственные собрания:

· Об итогах летней -  оздоровительной работы

· Ознакомление с приказами по ДОУ

· Торжественное собрание:

«День работников дошкольного образования»
	Сентябрь 
	Заведующий 

	2
	Производственные собрания
· Требования ОТ и ТБ, противопожарной безопасности.

· Соблюдение требований САН и ПИН
	Ноябрь 
	Заведующий 
	

	3
	Создание условий для безопасного труда.

· Ремонт оконных рам, замена стекол.

· Замена  посуды, имеющей сколы.
	В течение года
	Заведующий 
	

	4
	Работа с обслуживающими  организациями.
	В течение года
	Заведующий 

Завхоз

	5
	Обогащение предметно – развивающей среды ДОУ
	В течение года
	Заведующий 

Завхоз 

Педагоги ДОУ

	6
	Инвентаризация в ДОУ
	 Декабрь
	Завхоз 

	7
	Подготовка здания к зиме: утепление окон, дверей, уборка территории
	Сентябрь -  ноябрь
	Завхоз 



	8
	Текущие ремонтные работы:
Косметический ремонт групп, спортзала
Ремонт крыши веранды средней группы
	В течение года
	Завхоз 



	9
	Работа с документацией
	Октябрь
	заведующий

	10
	Работа по составлению новых локальных актов и нормативных документов
	Декабрь
	заведующий

	11
	Инструктаж по охране труда и по ТБ
	Январь
	заведующий

	12
	Работа по благоустройству территории 

(покраска участков, уборка территории)
	Апрель
	Завхоз, педагоги

	13
	Приемка ДОУ к новому учебному году
	Август
	Комиссия


7.10.  Основы организации воспитательно – образовательного процесса
Цель работы по реализации блока: Создание условий в МДОУ  для реализации ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и  ФГОС

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Разработка плана мероприятий по исполнению Федерального закона от 29.12.2012 «237-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
	Сентябрь
	Заведующий 

Педагоги ДОУ

	2
	Разработка рабочих программ в соответствии с ФГОС
	Сентябрь
Май
	Педагоги ДОУ

	3
	Организация   творческой группы педагогов, для реализации ФГОС ДО,  в том числе по использованию в образовательном процессе современных образовательных технологий
	Сентябрь 
	Заведующий 

Педагоги ДОУ

	4
	Приведение в соответствие нормативной базы МДОУ
	В течение года
	Заведующий

	5
	Информационное обеспечение перехода ДОУ на ФГОС.
	В течение года
	Заведующий

Педагоги ДОУ

	6
	Коррекция и утверждение годового плана в соответствии с ФГОС, сеток занятий и режимов дня на всех возрастных группах.
	Август
	 Заведующий

Педагоги ДОУ



	7
	Размещение на сайте ДОУ информации о введении ФГОС ДОУ, работе в соответствии с ФГОС, результатах деятельности
	В течение года
	 Заведующий 

	8
	Контроль  выполнения годового плана по разделам воспитательно-образовательного процесса и методической работы
	В течение года
	 Заведующий

 

	9
	Смотры, конкурсы, выставки
	В течение года
	Педагоги ДОУ


Раздел 8. Медицинская работа
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Лечебно - профилактическая работа:

1. Контроль выполнения возрастных режимов в группах.

2. Оформление документации вновь поступивших детей.
3. Проведение антропометрических измерений 
4. Обследование детей на гельминтозы
5. Диспансеризация  детей.
6. Мед.осмотр персонала
	Постоянно
 По мере    поступления

2раза в год

 1 раз в год

 1 раз в год
 июль
	Заведующий, фельдшер ФАПа

	2
	Медицинский контроль за физвоспитанием:

1. Осуществление медико - педагогического контроля за организацией двигательного режима (непосредственно образовательной деятельности по физической культуре, физическое развитие детей)

2. Контроль за санитарно - гигиеническим состоянием мест проведения непосредственно образовательной деятельности, физкультурного оборудования, спортивной одежды и обуви.
	1 раз в неделю

постоянно
	Фельдшер ФАПа

	3
	Организация питания:

1. Ежедневный контроль приготовления пищи, бракераж готовой пищи и сырых продуктов.

2.Составление меню дневного рациона с использованием картотеки блюд

3. Ведение накопительной ведомости

4. Контроль  хранения продуктов
	Постоянно

Ежедневно


	Заведующий

	4
	Санитарно - просветительская работа

1. Беседы с родителями 
2.Беседы с обслуживающим персоналом о санитарно - гигиенических требованиях к дошкольным учреждениям.
	В течение года
	Заведующий, фельдшер ФАПа

	5
	Наглядная агитация:

Выпуск санитарных бюллетеней:

"Профилактика ОРЗ"

"Вирусный гепатит"

"Профилактика гельминтозов"

"Аллергия, как с ней бороться"
	В течение года
	Заведующий, фельдшер ФАПа 
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Приложение № 1
План мероприятий

по предупреждению детского дорожно - транспортного травматизма

на 2018-2019 учебный год

	№
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный

	1.
	Согласование, утверждение плана мероприятий по БДД на новый учебный год
	сентябрь
	Заведующий

	2. 
	Инструктаж с педагогическими работниками по выполнению инструкции по обеспечению безопасности детей на улицах
	сентябрь
	Заведующий

	3.
	Операция "Внимание дети!"
	сентябрь
	Воспитатели 

	4.
	Анкетирование родителей по обучению детей ПДД и профилактике дорожно - транспортного травматизма
	октябрь, 

апрель
	Воспитатели

	5.
	Разработка памятки для родителей о правилах безопасного поведения на дорогах в зимнее время
	ноябрь
	воспитатели

	6.
	Неделя безопасности "Профилактика дорожного - транспортного травматизма"
	декабрь
	воспитатели

	7.
	Практические игры - тренинги на развитие у дошкольников навыков безопасного поведения
	январь
	Воспитатели

	8.
	Консультация для воспитателей "Игра как ведущий метод обучения детей безопасному поведению на дорогах"
	февраль
	Заведующий 

	9.
	Выставка детских рисунков "Зеленый огонек"
	март
	воспитатели

	10.
	Консультация для воспитателей

"Целевые прогулки как форма профилактики детского дорожно-транспортного травматизма"
	апрель
	Заведующий 

	11.
	Круглый стол - анализ состояния работы  по организации обучения детей ПДД (с приглашением работников ГИБДД)
	май
	заведующий

	12.
	Оформление папки по профилактике ДТТ
	В течение года
	воспитатели

	13.
	Изготовление пособий по изучению правил дорожного движения
	В течение года
	Воспитатели

	14.
	Приобретение методической литературы по ПДД
	В течение года
	Воспитатели

	15.
	Обновление уголка безопасности дорожного движения для родителей в холле детского сада
	По мере необходимости
	Воспитатели


Приложение № 2
План мероприятий

по пожарной безопасности на 2018-2019 учебный год

	№
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный

	1.
	Согласование, утверждение плана мероприятий по ПБ на новый учебный год
	Сентябрь
	Заведующий

	2. 
	Инструктаж с педагогическими работниками по выполнению инструкции по обеспечению пожарной безопасности
	октябрь
	Заведующий

	3.
	Проведение тематической непосредственно образовательной деятельности, бесед, развлечений по правилам пожарной безопасности с детьми.
	В течение года
	Воспитатели 

	4.
	Выставка детских рисунков "Спичка - невеличка"
	ноябрь
	Воспитатели

	5.
	Консультирование родителей о правилах пожарной безопасности дома и в общественных местах во время новогодних праздников.
	декабрь
	Воспитатели

	6.
	Приобретение дидактических пособий, игр, методической детской литературы по пожарной безопасности
	В течение года
	Воспитатели 

	7.
	Проведение тематической непосредственно образовательной деятельности, бесед, развлечений по правилам пожарной безопасности с детьми по теме: «При пожаре не зевай, огонь водою заливай».
	Февраль

март
	Воспитатели

	8.
	Организация и проведение игр по теме «Если возник пожар» для детей старшего возраста
	апрель
	Воспитатели

	9.
	Анализ работы с детьми и родителями по пожарной безопасности.

- информация для родителей (инструкции). Беседы с детьми «Служба 01 всегда на страже»
	май
	Воспитатели

	10.
	Проведение учебных тренировок по эвакуации воспитанников и сотрудников
	1 раз в квартал
	Заведующий

завхоз


 Приложение № 3
План мероприятий,

направленных на обеспечение безопасности жизнедеятельности

на 2018-2019 учебный год

	№
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный

	1.
	Инструктивно-методическая консультация с педагогическими работниками по ОБЖ.
	Сентябрь
	Заведующий

	2. 
	Встреча воспитанников старшего возраста с медицинским работником по теме "Здоровье и болезнь"
	октябрь
	Заведующий

	3.
	Непосредственно образовательная деятельность, беседы, игры, развлечения по ОБЖ
	В течение года
	Воспитатели 

	4.
	Выставка детских рисунков "Витамины и здоровый организм"
	ноябрь
	Воспитатели

	5.
	Консультирование  родителей об обеспечении безопасности дома и в общественных местах.
	В течение года
	Воспитатели 

	6.
	Приобретение дидактических пособий, игр, методической, детской литература по ОБЖ
	В течение года
	Воспитатели 

	7.
	Оформление информационного медицинского стенда для родителей "Личная гигиена"
	В течение года
	Воспитатели 

	8.
	Оборудование и обновление детских прогулочных площадок.
	апрель
	Воспитатели

	9.
	Анализ работы с детьми и родителями по обеспечению безопасности жизнедеятельности в летний период.

-информация для родителей (консультации, памятки).

-беседы с детьми:

"Ядовитые растения вокруг нас",

"Здоровая пища", "Опасные предметы дома", "Игры на воде", "Витамины полезные продукты"
	май
июнь
	Воспитатели
медсестра


Приложение № 4

Принят
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Учебный план непрерывной образовательной деятельности МДОУ «Детский сад № 8 «Радуга» на 2018-2019 у.г.

	Вид деятельности
	Обязательная часть
	2 группа раннего возраста

продолжительность НОД 10 мин
	1 младшая 

группа

продолжительность НОД 10 мин
	2 младшая 

группа

продолжительность НОД 15 мин
	Средняя 

группа продолжительность НОД 20 мин
	Старшая 

группа

продолжительность НОД 25 мин
	Подготовитель

ная группа

продолжительность НОД 30 мин

	
	
	неделя
	месяц
	год
	неделя
	месяц
	год
	неделя
	месяц
	год
	неделя
	месяц
	год
	неделя
	месяц
	год
	неделя
	месяц
	год

	Познавательное развитие


	Формирование целостной картины мира:предметное окружение,социальное окружение,экология 
	3
	12
	108
	0,75/0,25
	3/1
	27/9
	0,75/0,25
	3/1
	27/9
	0,5/0,5
	2/2
	18/18
	0,5/0,5
	2/2
	18/18


	0,5/0,5


	2/2
	18/18

	
	С дидактическим материалом
	2
	8
	72
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Формирование элементарных математических представлений
	-
	-
	-
	1
	4
	36
	1
	4
	36
	1
	4
	36
	1
	4
	36
	2
	8
	72

	
	Конструктивная деятельность
	1
	4


	36


	1
	4
	36
	1
	4
	36
	0,5
	2
	18
	1
	4
	36
	1
	4
	36

	Речевое развитие
	Развитие речи
	-
	-
	-
	1
	4
	36
	1
	4
	36
	1
	4
	36
	1
	4
	36
	1
	4
	36

	
	Подготовка к обучению грамоте
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-



	
	Чтение художественной литературы
	 -
	-
	-
	1
	4
	36
	0,5
	2
	18
	0,5
	2
	18
	1
	4
	36
	1
	4
	36

	Физическое развитие
	Физическая культура
	-
	-
	-
	2
	8
	72
	2
	8
	72
	2
	8
	72
	3
	12
	108
	3
	12
	108

	
	Развитие движений
	2
	8
	72
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Художественно-эстетическое развитие
	Музыка
	2
	8
	72
	2
	8
	72
	2
	8
	72
	2
	8
	72
	2
	8
	72
	2
	8
	72

	
	Рисование
	-
	-
	-
	0,5
	2
	18
	1
	4
	36
	1
	4
	36
	2
	8
	72
	2
	8
	72

	
	Лепка
	-
	-
	-
	0,5
	2
	18
	0,5
	2
	18
	0,5
	2
	18
	0,5
	2
	18
	0,5
	2
	18

	
	Аппликация
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	
	0,5
	2
	18
	0,5
	2
	18
	0,5
	2
	18

	Всего в неделю
	10
	10
	10
	10
	13
	14

	Всего в месяц
	40
	40
	40
	40
	52
	56

	Всего в год
	360
	360
	360
	360
	468
	504


1

